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COMUNE DI FONTAINEMORE 

Regione Autonoma Valle d'Aosta 
 
 

Verbale di Deliberazione del Consiglio Comunale  N. 61 
 

Oggetto : 
 
DETERMINAZIONE DELLE INDENNITÀ DI FUNZIONE E DEI GETTONI DI PRESENZA DEGLI 
AMMINISTRATORI COMUNALI ANNO 2026. 
 
L’anno duemilaventicinque addì ventitre del mese di dicembre alle ore venti e minuti zero 
nella sala delle adunanze consiliari convocato per determinazione del sindaco con avvisi 
scritti, notificati a ciascun Consigliere dal Messo Comunale, si è riunito, in sessione Ordinaria 
ed in seduta pubblica di Prima convocazione il Consiglio Comunale, nelle persone dei 
Signori: 
 
 

COGNOME e NOME PRESENTE 
  
PESSION RICCARDO - Sindaco Sì 
GIROD ANTONELLA - Vice Sindaco Sì 
JANS MIRKO - Consigliere Sì 
CREUX MOSE' GIUSEPPE ANGELO - Consigliere Sì 
ANGELIN DUCLOS MANUELA - Consigliere Sì 
VACHER MASSIMILIANO - Consigliere Sì 
GIROD IOLANDA - Consigliere Sì 
LAZIER DAVIDE - Consigliere Sì 
GROS VALENTINA - Consigliere Sì 
COLLIARD CHRISTIAN - Consigliere No 
VALLOMY CARLO - Consigliere No 
  
  
  
Totale Presenti: 9 
Totale Assenti: 2 

 
I Consiglieri non presenti sono ritenuti assenti giustificati 
 
Assiste alla adunanza il SEGRETARIO DELL'ENTE BIELER CINZIA. 
 
Essendo legale il numero degli intervenuti, il signor PESSION RICCARDO nella sua qualità 
di SINDACO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto 
sopra indicato. 
 
 



OGGETTO : DETERMINAZIONE DELLE INDENNITÀ DI FUNZIONE E DEI GETTONI 
DI PRESENZA DEGLI AMMINISTRATORI COMUNALI ANNO 2026. 

 
 Il Consiglio comunale 

 
Premesso che: 
 al fine dell’approvazione del bilancio di previsione 2026/2028 occorre rideterminare o confermare le 

indennità di funzione e i gettoni di presenza degli amministratori; 
 Ai fini della determinazione dei compensi degli amministratori la l.r. 4/2015, come modificata dall’art. 4 

della l.r. 4/2025, prevede, all’art. 1bis, che i compensi degli amministratori locali siano diversificati sulla 
base della fascia di appartenenza del singolo Comune e determinati in base ai valori percentuali definiti 
con deliberazione della Giunta regionale, ai sensi dell’art. 11 della l.r. 48/1995, per l’anno in cui avviene 
l’elezione degli organi, al fine di tenere maggiormente conto della specificità dei singoli enti, anziché del 
solo parametro riferito alla popolazione residente (come, peraltro, previsto anche per la determinazione 
del numero degli assessori); 

 Ai sensi dell’allegato 3 della Deliberazione della Giunta Regionale n. 196 del 3 marzo 2025 il Comune di 
Fontainemore rientra nella fascia di Comuni con valore percentuale fino a 1 e, pertanto, l’indennità di 
funzione del Sindaco è stabilita in €. 1.900,00 mensili (eventualmente aumentata fino al 20% facoltativo 
ad €. 2.280,00) oltre alla diaria di €. 600,00 mensili; 

 la legge regionale 6 dicembre 2019, n. 18 “Modificazioni alle leggi regionali 9 febbraio 1995mì, n. 4 
(disposizioni in materia di elezioni comunali), 7 dicembre 1998, n. 54 (sistema delle autonomie in Valle 
d’Aosta), 30 marzo 2015, n. 4 (Nuove disposizioni in materia di indennità di funzione e gettoni di 
presenza degli amministratori dei Comuni e delle Unités des Communes Valdôtaines della Valle d’Aosta” 
e ad altre leggi regionali in materia di enti locali”, pubblicata nel Bollettino Ufficiale n. 59 del 31 dicembre 
2019, ha previsto alcune modifiche per il calcolo delle indennità mensili lorde di funzione per il Sindaco, il 
Vice Sindaco, gli assessori e i consiglieri comunali come indicato nella legge regionale 4/2015 modificata; 

 l’articolo 2 comma 1 fissa in € 1.900,00= l’ammontare massimo dell’indennità mensile lorda di funzione 
spettante ai Sindaci dei comuni con valore percentuale fino a 1; 

 l’articolo 2, comma 2, dispone che il Consiglio comunale ha la facoltà di aumentare fino ad un massimo 
del 20 per cento l’indennità mensile lorda di funzione spettante ai Sindaci; 

 l’articolo 2, comma 3, fissa in € 600,00= la diaria mensile, quale rimborso forfettario delle spese di 
esercizio del mandato, spettante ai sindaci; 

 l’articolo 3, comma 1, dispone che al Vice Sindaco, è attribuita una indennità mensile lorda di funzione 
pari al 55% dell’indennità attribuibile al Sindaco ai sensi dell'articolo 2, commi 1 e 2; 

 l’articolo 4, comma 1, prevede che agli assessori è attribuita un’indennità mensile lorda di funzione pari al 
40% dell’indennità attribuibile al Sindaco ai sensi dell'articolo 2, commi 1 e 2; 

 l’articolo 5, comma 1, disciplina l’attribuzione dei gettoni di presenza ai Consiglieri comunali, il cui 
ammontare lordo è pari al 5% dell’indennità di funzione attribuibile al sindaco ai sensi dell'articolo 2, 
commi 1 e 2; 

 l’art. 7 bis precisa che il Sindaco, il Vice Sindaco, gli assessori e i Consiglieri comunali possono rinunciare 
all’indennità di funzione o ai gettoni di presenza ovvero ridurne il relativo importo, con apposita 
dichiarazione da trasmettere al Consiglio comunale; 

 l’articolo 11 precisa che le disposizioni sancite dalla legge regionale 4/2015, si applicano a tutti gli 
amministratori dei Comuni.  

 
Richiamati: 

 lo statuto comunale vigente, approvato con deliberazione consiliare n. 12 del 23.01.2003 e rivisto da 
ultimo con deliberazione del Consiglio comunale n. 30 del 31.07.2025; 

 il bilancio di previsione e la nota di aggiornamento al documento unico di programmazione (D.U.P.) per il 
triennio 2025/2027, approvati con deliberazione del Consiglio comunale n. 34 del 23.12.2024; 

 la deliberazione della Giunta comunale n. 5 in data 16.01.2025 di approvazione del Piano esecutivo di 
gestione (P.E.G.) 2025/2027, e assegnazione risorse finanziarie ai responsabili di spesa; 

 il regolamento comunale di contabilità vigente, approvato con deliberazione consiliare n. 14 del 
04.04.2017; 

 la propria deliberazione n. 39 del 15.10.2025, inerente la nomina della Giunta comunale; 
 
Dato atto che la giunta comunale dell’ente è composta da quattro assessori oltre al sindaco e al vice 
sindaco. In ottemperanza a quanto disposto dall’articolo 22 comma 2 della L.R. 54/1998, e nel rispetto del 
principio di invarianza della spesa stabilito dalla norma l’ammontare complessivo dell’indennità di funzione 



da attribuirsi ai componenti della Giunta comunale, non può essere superiore all’importo di € 5.225,00= 
mensili. 
 
Udito il Sindaco che propone di stabilire le indennità di funzione e i gettoni di presenza da corrispondere agli 
amministratori dell’Ente, a decorrere dal 01.01.2026, nelle sotto indicate misure: 
 euro 1.900,00= mensili lordi al Sindaco, oltre alla diaria fissata per legge in misura pari a euro 600,00; 
 euro 1.045,00 = mensili lordo al vice sindaco; 
 euro 570,00= mensili lordi agli assessori;  
 euro 95,00= gettone di presenza spettante ai consiglieri comunali, per ogni seduta consigliare; 
 euro 85,50= gettone di presenza spettante ai membri della commissione edilizia (pari alla riduzione del 

10% del gettone di presenza dei consiglieri comunali, come previsto dal decreto legge n. 78/2010 “Misure 
urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e competitività”). 

 
Atteso che sulla proposta di deliberazione: 
-  il Segretario comunale, quale responsabile del servizio finanziario, ha espresso parere favorevole in 

merito alla regolarità contabile; 
-  il Segretario ha espresso parere favorevole in merito alla legittimità, ai sensi dell’articolo 9, comma 1, 

lettera “d” della Legge Regionale 19.08.1998, n. 46 “Norme in materia di segretari degli enti locali della 
Regione Autonoma Valle d’Aosta” e dell’articolo 49 bis, comma 1, della legge regionale 07.12.1998, 54 
“Sistema delle autonomie in Valle d’Aosta” e dell’art. 3, comma 4, della legge regionale 23.07.2010, n. 22 
“Nuova disciplina dell’organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli enti del comparto unico della 
Valle d’Aosta”. 

 
Ritenuto sussistere le motivazioni di fatto e di diritto per procedere alla rideterminazione delle indennità di 
funzione e dei gettoni di presenza degli amministratori comunali; 
 
Procedutosi a votazione palese espressa per alzata di mano, si riscontra il seguente risultato: presenti n. 9, 
assenti n. 2, astenuti nessuno, votanti n. 9, voti favorevoli n. 9, voti contrari nessuno 
 
Visto l’esito della votazione, il consiglio comunale  

 
 

d e l i b e r a 
 
1. Di stabilire, con decorrenza dal 01.01.2026, l’ammontare del compenso da attribuirsi al Sindaco in 

misura pari a € 1.900,00 lordi mensili, oltre alla diaria fissata per legge in misura pari a euro 600,00. 

2. Di stabilire, con decorrenza dal 01.01.2026, l’ammontare dell’indennità di funzione spettante al Vice 
Sindaco in misura pari a euro 1.045,00 lordi mensili. 

3. Di stabilire, con decorrenza dal 01.01.2026, l’ammontare dell’indennità di funzione spettante agli 
assessori in misura pari a € 570,00 lordi mensili. 

4. Di stabilire, con decorrenza dal 01.01.2026, l’ammontare del gettone di presenza spettante ai 
consiglieri in misura pari a euro 95,00 cadauno. 

5. Di stabilire, con decorrenza dal 01.01.2026, l’ammontare del gettone di presenza spettante ai membri 
della commissione edilizia in misura pari a euro 85,50 cadauno (pari alla riduzione del 10% del 
gettone di presenza dei consiglieri comunali, come previsto dal decreto legge n. 78/2010 “Misure 
urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e competitività”). 

6. Di dare atto che l’indennità attribuita al Sindaco sarà ridotta ai sensi di legge in quanto lo stesso si 
trova nella condizione di lavoratore dipendente non in aspettativa.

 



 
Letto, firmato e sottoscritto 
 

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO DELL'ENTE 
F.to  PESSION RICCARDO F.to  BIELER CINZIA 

  
 

 
================================================================== 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Si certifica che copia del presente verbale viene pubblicato all’Albo Pretorio il giorno 
30/12/2025 per 15 giorni consecutivi ai sensi dell'art. 52 bis L.R. 54/1998. 
 
Fontainemore, li 30/12/2025 

IL SEGRETARIO DELL'ENTE 
F.to  BIELER CINZIA 

 
 

================================================================== 
 

Copia conforme all'originale per uso amministrativo. 
 
Fontainemore, li  30/12/2025 

IL SEGRETARIO DELL'ENTE 
 

_____________________________ 
 

================================================================== 
DIVENUTA ESECUTIVA 

 
In data 30/12/2025 ai sensi dell'art. 52ter della L.R. 07.12.1998 n. 54. 
 
Fontainemore, li  30/12/2025    
 

IL SEGRETARIO DELL'ENTE 
F.to  BIELER CINZIA 

 
 
================================================================== 


