
periodo aprile maggio giugno

giorni lavorativi 21 21 21

AREA AMMINISTRATIVA E DEI SERVIZI

aprile maggio giugno

n. dipendenti 3 3 3

giorni lavorativi 63 63 63

giorni assenze a vario titolo 39 24 18

GIORNI LAVORATI 24 39 45

% Assenza 61,90% 38,10% 28,57%

%  Presenza  38,10% 61,90% 71,43%

AREA CONTABILITA' E TRIBUTI

aprile maggio giugno

n. dipendenti 1 1 1

giorni lavorativi 21 21 21

giorni assenze a vario titolo 3 0 2

GIORNI LAVORATI 18 21 19

% Assenza 14,29% 0,00% 9,52%

%  Presenza  85,71% 100,00% 90,48%

AREA TECNICO - MANUTENTIVA

aprile maggio giugno

n. dipendenti 3 3 3

giorni lavorativi 63 63 63

giorni assenze a vario titolo 13 15 0

GIORNI LAVORATI 50 48 63

% Assenza 20,63% 23,81% 0,00%

%  Presenza  79,37% 76,19% 100,00%
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Tassi di presenza e assenza del personale dell'ente
2° trimestre anno 2021


